REGULAMIN GRUPY POSZUKIWAWCZO-RATOWNICZE)

ATS RESCUE WARSZAWA
oddziatu Fundacji ATS WARSZAWA

1. Postanowienia ogolne

1. Grupa Poszukiwawczo-Ratownicza ATS RESCUE Warszawa, zwana dalej ,,Grupa”,
dziata jako wyodrebniony organizacyjnie oddziat Fundacji ATS WARSZAWA, na
podstawie Ustawy o fundacjach, Statutu Fundacji, niniejszego Regulaminu oraz
obowigzujgcych przepisow prawa.
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Grupe powoluje, nadzoruje i moze rozwigzac¢ Zarzad Fundacji ATS WARSZAWA w
trybie okreslonym w Statucie i uchwatach Zarzadu.

3. ATS RESCUE Warszawa nie posiada odrebnej osobowosci prawnej, korzysta z
tego samego numeru KRS, NiP | danych teleadresowych co Fundacija ATS
WARSZAWA.

4. Grupa postuguje sie nazwa ,,ATS RESCUE Warszawa” oraz logotypem

zatwierdzonym przez Zarzad Fundacji, spojnym z identyfikacja wizualng Fundacji.

2. Podstawa prawna dziatania

e

Podstawe prawng dziatania Grupy stanowig w szczegélnosci:

1. ustawa z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach,;

2. ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie;
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przepisy dotyczace organizacii i prowadzenia dziatan ramwm::zych wtym
rozporzagdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 13 grudnia 2012 r.w
sprawie zwierzat wykorzystywanych w akcjach ratowniczych;

4. Statut Fundacji ATS WARSZAWA oraz wewnetrzne regulaminy i procedury
Fundaciji.

2. W zakresie udziatu w dziataniach poszukiwawczo-ratowniczych prowadzonych
przez podmioty KSRG, Policje lub inne stuzby, Grupa dziata na podstawie
odpowiednich porozumien, umodw i dyspozycji wtasciwych organdw.

3. Celeizadania ATS RESCUE Warszawa

1. Celem Grupy jest prowadzenie, wspieranie i rozwijanie dziatalnosci
poszukiwawczo-ratowniczej oraz szkoleniowe], zgodnej z celami statutowymi
Fundacji ATS WARSZAWA, w szczegdinosci w zakresie ratownictwa, ochrony
ludnosci i wsparcia stuzb ratowniczych.

2. Do podstawowych zadan Grupy nalezg w szczegdlnosci:




1. wyszkolenie | przygotowanie do egzamindw zespotow przewodnik-pies
ratowniczy zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wytycznymi;

2. wyszkolenie planistéw, dowodcow odcinkdw, nawigatoréw, kierowcow i
ratownikow do udziatu w akcjach poszukiwawczych w terenie otwartym i
na gruzowiskach;

utrzymywanie stalej gotowosci operacyjnej Grupy poprzez systematyczne
treningi, ¢wiczenia i szkolenia;

4. budowa, utrzymanie i rozwd] niezbednej bazy sprzetowej | organizacyjnej
do prowadzenia dziatan poszukiwawczych;
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wspotpraca i wspdtdziatanie (na podstawie porozumien) z innymi grupami
poszukiwawczo-ratowniczymi, organizacjami pozarzadowymi oraz
stuzbami panstwowymi i samorzadowymi;
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prowadzenie dziatan edukacyjnych, pokazdw, warsztatéw i kampanii
spotecznych z zakresu bezpieczefistwa, pierwszej pomocy oraz pracy
psow ratowniczych;

dziatania na rzecz rozwoju wolontariatu specjalistycznego i wsparcia
ryzZysowego.

4, Struktura i cztonkostwo w Grupie
4.1, Strukiura

1. W sktad Grupy wchodzg w szczegdélnosci:
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Dowdédca Grupy,

ezeli zostanie powotany),

o Nawigatorzy,

]

Przewodnicy psow ratowniczych,
o Ratownicy-czionkowie Grupy,
o Stazy$ci(osoby aspirujace do cztonkostwa).

2. Dowddce Grupy powotuje i odwotuje Zarzad Fundacji ATS WARSZAWA w drodze
uchwaty.

3. Szczegdtowy podziat zadan i kompetencji poszczegdinych funkcji moze by¢
doprecyzowany w odrebnych procedurach operacyjnych zatwierdzonych przez
Zarzad Fundaciji.
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4.2. Cztonkowie Grupy
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t. Cztonkiem Grupy moze zostac osoba fizyczna spetniajaca tacznie nastepujgce
warunki:

1. codo zasady ukonczone 18 lat;

w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie udziat oséb, ktére ukonczyty
16 lat, pod warunkiem:

a) przedstawienia pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego na
udziatw treningach i szkoleniach Grupy,

b} braku przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu w zajeciach
terenowych, potwierdzonego badaniami lekarskimi

c) zawarcia odpowiedniej umowy wolontariatu lub innej umowy
cywilnoprawnej z Fundacjg podpisanej réwniez przez opiekuna prawnego;
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odpowiedni stan zdrowia potwierdzony aktualnymi badaniami lekarskimi;

4. akceptacja Statutu Fundacji, niniejszego Regulaminu oraz innych
obowigzujacych w Fundacji procedur;

5. zawarcie odpowiedniej umowy (wolontariatu, wspétpracy lub
zatrudnienia) z Fundacjg ATS WARSZAWA.

2. Cztonkowie Grupy mogg petni¢ funkcje: dowddcy, planisty, nawigatora,
przewodnika z psem, ratownika lub inne funkcje okreslone przez Dowdédce Grupy
i Zarzgd Fundaciji.

3: F’rzy}ec§e do Grupy poprzedza rozmowa kwalifikacyjna z Dowddcg Grupy lub
sobg przez niego wyznaczong, a w przypadku przewodnikéw psow —takze
trening testowy psa

4. Ostateczng decyzje o przyjeciu cztonka podejmuje Zarzad Fundacji na wniosek
Dowddey Grupy.

4.3. Stazyici

1. Osoba aspirujgca do cztonkostwa w Grupie moze zostac przyjeta na okres stazu
na podstawie umowy wolontariatu lub innej umowy cywiln wnej zawariej z
undacja.

2. Okres stazu co do zasady wynosi do 12 miesiecy; w uzasadnionych przypadkach
Zarzagd Fundacji, na wniosek Dowdédcy Grupy, moze go skrécié lub wydtuzyé.

3. Warunki przyjecia stazysty obejmuja w szczegdlnosci:

1. rozmowe kwalifikacyjng z Dowddca Grupy;




[A]

zobowigzanie do udziatu w minimum 70% zaplanowanych treningdw i
szkolen w okresie stazu, chyba ze Dowddca postanowi inaczej;

dobry stan zdrowia, odpowiednig kondycije fizyczna i psychiczng oraz
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mozliwose dojazdu na miejsca treningdw;
4. zapoznanie sieiakceptacje niniejszego Regulaminu.

4. Grupa, dziatajgc poprzez Zarzad Fundacji, moze zakonczy¢ staz przed czasem,
przyjmujac stazyste w poczet cztonkéw lub rozwigzujgc wspdtprace z waznych
powodow.
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Osoby ponizej 18 roku zycia mogg uczestniczy¢ w stazu wytgcznie po:
1. ukonczeniu 16 lat;

2. przedstawieniu pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego na udziat
w treningach i szkoleniach Grupy;

3. podpisaniu umowy wolontariatu lub innej umowy cywilnoprawnej przez
opiekuna prawnego oraz Fundacje.

4.4. Zespoty przewodniit-pies
1. Przyjecie zespotu przewodnik-pies do Grupy moze nastgpic:

1. jako zespot z waznymi certyfikatami ratowniczymi uznawanymi przez
wtasciwe przepisy, po pozytywnej ocenie Dowddcy Grupy;

2. jako stazysta - zesp6tw trakcie szkolenia, do czasu zdania egzaminow
wewnetrznych i uzyskania wymaganych certyfikatéw.

Kazdy zespot przewodnik-pies przed zgtoszeniem na egzamin zewnetrzny
podlega wewnetrznemu sprawdzianowi zorganizowanemu przez Grupe.
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3. Pies pracujgcy w Grupie powinien by¢ zdrowy, socjalny, stabilny psychicznie, bez
niekontrolowanej agresji oraz bez lekdéw uniemozliwiajacych prace w warunkach

akciji.
5. Zasady szkolen i treningdw
5.1. Czestotliwosé pracy i ocena

1. Zespoty przewodnik-pies uczestnicza w treningach terenowych co najmniej raz w
tygodniu; standardowy trening Grupy trwa srednio od 2 do 6 godzin.

2. Kazdy przewodnik zobowigzany jest brac udziat w catosci treningu, w tym w roli
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pozoranta oraz we wspolnych ¢wiczeniach zespot
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Zespoty sa regularnie oceniane przez Dowddce Grupy lub frenera wyznaczonego
przez Fundacje, w szczegolnosci pod katem postepdw w pmstuszenstwse; pracy

wechowej, pracy zespotowe] | bezpieczefistwa.

Planisci, nawigatorzy, kierowcy oraz inni cztonkowie zespotu biorg udziat w
treningach z psami co najmniej raz w miesiacu, aby znac reaine mozliwosci
zespotow i metody pracy.

5.2. Organizacja treningoéw

Informacje o terminie | miejscu treningu przekazywane sg za pomocg ustalonych
kanatow komunikacji (np. komunikator, system powiadomien, e-mail, SMS};
kazdy czionek Grupy ZGbQW%%ZS?’W}QSE potwierdzi¢ udziat zgodnie z przyjetym
schematem.

Kazdy uczestnik treningu zobowigzany jest do:
1. posiadania wymaganego wyposazenia osobistego i sprzetu dla pssa;
2. dbania o bezpieczenstwo swoje, pozostatych uczestnikéw i zwierzat;
3. sprzatania po sobie i dbania o wizerunek Grupy i Fundaciji.

Propozycie nowych migjsc treningowych mogs zglaszad wszyscy czionkowie i
stazysci; po akceptacji Dowdédcy Grupy osoba zgtaszajgca pomaga w uzyskaniu
zgdd wtascicieli terenu lub wtasciwych instytuciji.

5.3. Zasady pracy z psem

Psy podczas treningu pozostajg pod statg kontrolg przewodnika; poza
Wyznaczong praca poruszaja sie na smyczy lub w klatce/pojeZdzie.

Kontakty miedzy psami odbywajg sie wylgcznie za zgodg prowadzacego trening |
na smyczach, pod Scistym nadzorem przewodnikow.

Zaleca sie, aby przewodnicy posiadali indywidualne ubezpieczenie NNW oraz OC
obejmujgce szkody wyrzgdzone przez psa.
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6. Prowadzenie dziatan poszukiwawczo-ratowniczych

1.

N

Do udziatu w dziataniach poszukiwawczo-ratowniczych wyjazdo Wyhh dopuszcza
sie wytacznie osoby, ktdre ukoniczyty 18 lat, posiadajg aktualne badania lekarskie
oraz wymagane szkolenia, a takZze zostatly zakwalifikowane do danego wy;azﬁu
przez Dowddce Grupy.

Osoby wwieku 16-17 lat mogg uczestniczy¢ jedynie w dziataniach
szkoleniowych, ¢wiczebnych i pokazach, na zasadach okreslonychw §4.2184.3
oraz po uzyskaniu pisemnej zgody redzica lub opiekuna prawnego.
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Minimalng obsade osobowg zespotu wyjazdowego oraz wymogi co do kwalifikacji
i wyposazenia ustala Dowddca Grupy, uwzgledniajac wytyczne wiasciwych stuzb
i specyfike dziatan

Wspdtpraca z innymi grupami poszukiwawczo-ratowniczymi, organizacjami

spotecznymi, PCK, WOT oraz podmiotami KSRG odbywa sie na podstawie
porozumien i aktualnych zasad systemu ratowniczego.

Sprzeti urzadzenia wykorzystywane w dziataniach poszukiwawczych sg
okreslone w odrebnym wykazie wyposazenia ATS RESCUE Warszawa,
zatwierdzonym przez Zarzgd Fundacji.

7. Zasady wspdtpracy i odpowiedzialnosci

Cztonkowie Grupy dziataja na zasadzie wspotpracy, wzajemnego wsparcia i
odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo swoje i innych, pamietajac, ze sukces
pojedynczego zespotu jest sukcesem catej Grupy.

Crztonkowie i stazyséci sg zobowigzani do zachowania tajemnicy informacii

y ) a | Y J
uzyskanych w zwigzku z dziataniami, w szczegdlnosci danych osobowych oséb
zaginionych, poszkodowanych oraz informacji operacyjnych stuzb.

Naruszenie niniejszego Regulaminu, zasad BHP, przepiséw prawa lub dobrego
imienia Fundacji moze skutkowac:

1. upomnieniem lub naganag,

2. czasowym zawieszeniem w udziale w treningach i dziataniach,

3. rozwigzaniem wspdtpracy i wykluczeniem z Grupy — na wniosek Dowddcy
Grupy decyzje podejmuje Zarzgd Fundac;%.
8. Postanowienia koricowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia uchwala Zarzgdu
Fundacji ATS WARSZAWA.

Zmiany Regulaminu wymagaja formy pisemnej i uchwaty Zarzadu Fundacji; moga
by¢ dokonywane z inicjatywy Zarzgdu lub na wniosek Dowdédcy Grupy.

Kazdy czitonek i stazysta ATS RESCUE Warszawa jest zobowigzany zapoznac sie z
tredcig Regulaminu oraz ztozy¢ pisemne o$wiadczenie o jego akceptacii,
przechowywane w dokumentacji Fundacji.

FUNDACJA ATS WARSZAWA
ul. Stanistawa Barei 5, lok. 70
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