
ffi §€ U LAM l N G ffi u pY pG §ZŁ"§ K!WAW*E* _ RAT§Wh! l *u E J

&TS ffiFSf;U§ ąjV&R§e&WA
*ddzłnłu F*ndacji AI§ WAR§ZAWA

* " F*s€erłowien§a ogó[rne

X " Grxpa F*szuiąiwgw*zg-Ratnwni*z* §TS R§§f;U§ Wanszaw§, zwnn3 da[cj ,,&nupą",

eiziała jal<n wyodrębnicny *rgałłizacyjnie *ddriał Fundacji AT§ WA&§ZAWA, na
padstawie Ustawy o fł;ndacja*h, §tatutł-i Fund*cji, nini*.jsz*go Regu[ał-nin u ErBz.

n b*w"iązującyeŁł przepi s*w p r§ws 
"

2" Grupę pawołuj*, nadzcruj* i może r*związ** Zarząd Funda*jiAT§WAR§Z&\łłAw
trybie określ*nynr w §tatucie i ue hwałachZarządu"

3. AT§ RE§*ąJ§ Warszawa nie p**iada *rlrębnej as*hnwmści pnawnej, knrzysta z

ts§CI §ameg§ nLjrnerLj KR§, l'ł§P i danycŁlt*[eadresnwye h e* Fł_lmdaeja AT§

$jAH§ZĄWA.

&" Grupa postuguje.*ię nazwą ,,AT§ RE§§UĘ Y.Jarszawa'ór§z l*gntyperłr
z§t\łdicrdzOnyrfi Brzez Zarząd Fundacji, sp*jnym z identyfikaeją uvizu*[ną F*nda*ji"

2" F*d*tawe pr*§is}§ dxee€em§e

1. Pnei*tewę pr*wną dziaŁania Grupy stan*,r+ią w gzcze§*|n*śni:

1. ustaw* z dnia 6 §<*,li*trłia 1§84 r. o f undacjach;

2" u§t*ws * dziatałnnlści p*xytku puh[i*zn*go i m w*[*ntariacie;

3. pnz*pi*y d*tyczącn rrganizacji i prcwade*ni* dei*łań ratnwni*zych, w tym

razpnrządzeni* M i n istra §praw Wewnętrzrrycl,1 z d nia 1 3 grud n ia 2*1 2 r. w
sprawie z,.ruierząt wyknrzysfywanye h w akcjaeh ratawniczycYź;

Ą" Statut Fuł:dacjiĄT§ WAR§ZAWA orffz wewnętrzn* n*gu[aminy i procedury

Frłndacji"

2." Ęć,t' zakr*sie xdzinłu w działaniach pnszuNąiwawcza-ret*wniczy*i.i pr*wadzonych

vrze;, p*drnioty K§RG, Pnlicję Łub inne stł,łzhy, Grupa dziaŁa na podstawie
o d p *wi ad n i * h p * rcz u ł-n i * ń, u r:,ł óur i dys pazy*i i wła §* iwry* h * rga n ńw"

§" fic{* EzadanEa fąT§ mE§§|.J§ Warggawa

X " CeŁ*m Grupy j*stprawadzenie, wspienenie i nnzwijani* działal"n*ści
płsztli<iwawez*-r&t*rrrnice*j oraz szko[eniowej, zg*dn*j z **l*rłłistatutuwyirti
Funłdacji AT§ WAR§ZAWA, w suczegółnoś*i w zakresie ratnwniatwa, oci-"lrony

[u d noóri i wspa rcia służb rat*r,"łniezych 
"

2" Do pndst*wowy*h aa*ań Grupy rcaŁ*żą w sz*z*gółn*ś*i:

s, (,



1" wy§żksienie l prz_tlgot*wani* d* *gzamlnów zespcłów przewodnik-pies

ratnwn i *zy zgn d n i e z * b *wi ązują eył,n i p rzepisa m i i wytyeznym i ;

2. wyszi<ole ni* pŁanistów, d*wńdców odcinków, nawigaź*rów,l<iergwców i

ratnwników do udziat* vr akc.iach p*szui<iwaw*zy*h w t€rĘni* utwartym i

na gruzowiskach;

3- utrzyffiyw*rtie *tałej gntswsści operacyjn*j Gri;py p*prz§z §y§teri"!*ty*zne

treningi, ćwiczenla i szko te rł i a ;

Ą. Ł:udowa, utrzyrTlsrłiĘ i r*zv*ój ni*zbęłneiYsazy sprzętowej i nnganizacyjrraj

d * pr*wa dz*rł ia działań poszu kiwaw*zych ;

5. współpr**a iwspółdziałania ina podstawic Bor*z*mień} z inmyrn!grupami
p ł szukiw aw czó - r ataw n i c zy m i, o rga n i z a cj ami p aza rzą d cwy rn i c r"* z

słuzba nr i pa ń=twowynn i i sanrorzą dowyrrri;

S. pr*w*dzcn!* dzlałań *dukacy.lnych, pnkazćw, warsztatów ! kan.:panii

spetecznych z zakresu b*zp!*ezeri*twa, pierwszej pCIrns§y crar prapy

psów rat*wniczych;

V " dzi*łxnia !",i8 :"z*cz l"*zwoju wolontariatu sp*cje ii§ty*zn§gs iwsparci*
kryzysowego.

4. §tra*ktura §*ałłrmkgstw* w Gnup§e

4-€ " §truktura

1 " 1ll gkład Gr*py wchcdzą w §aez*gó[rłości:

o **wńdca §rupy,

o Z*stęp*x D*wyód*y {j*że[i enstanie powoteny},

o Fi.aniś*i,

o lVawigat:rzy,

o Prrewnelniry psów rat*wniczyrh,

o Retnwniey-cztonkov.rie Srupy,

o §iazyści (osnby aspirujące do ezłonN<ostwa}.

ż. Dowódcę Grupy pcwoiuje i ce}w*łuje Zarząd Furłda*ji AT§ \ćŁiAR§ZAWA w drndzc
uchwaty"

3" Szczegółowy podział zedań i k*r*peten cji p*sz*z*góirrye h funkcji mnz* być
d*pł"ecyzowany w odrębnye h pr*tedurach operaeyjnych zatwisrdzsnye h pł,z*z

Zarzęd Fundacji,

d^
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4"ż- **ł*r:§ą*w§* &re"tpy

1, Czł*nkiem Grupy n.!oze za*tać *soba fizyezna spełniająca łącznie rrastępujące
warunl<i:

'1 . ** do rasady ul<e ńcxnne '!§ łat;

ż" w uza**dni*ny*h przy*adi<ach dapuszeza xię udział *sób, l<tńre ukcń*zyfu
16 iat, pod warunkienr:
*} przedstap.r§enia pis*mn*j zgady rodzica łub opi*kun6 prfiwnego na
udział w tr€ningach i szk*Łenia*h Grupy,

b} brai<u przeci*rrł,lsi<az*ń zdł"*wotnych dn łldziału w zajęciae Łł

t§r€nowych, potwi*r,dzo n ego ba dan ia m i leka r*ki rni,

e} za*rarcia ndpovui*dniej um"lawywałuntariatu lub innej urnowy
cywi lnoprawn*j z Fu n d a eją poc| pisan nj równi*ź Wrlł*z apieku rla pr§wn egCI;

3. odp*v*iednistan zdngwia pntwiendzorły ai<tua[nyn,łi badaniarni Łekarsi<imi;

Ą. ak*eptaeja Statutu Fundacji, niniejszeg* Regu[an,:inu §r§z innych
obowiązującyctr w Fundacji prcc*dur;

5" zawarr:ie odpowiedniej umawy {w*Ł*ntariatuł, wspótpracy [ub

zetrudnięfiiai z Fundarją AT§ WĄR§ZAWA-

Cztonkcwi* Grupy {Tlrgą pełnić funkcje: dnwódcy, p[anis§, nawigatora,
przewcdnil<* z psem, rgtownika Łub inne funkcje nNąreślone przez Dnwódcę Grupy
i Z"arząd Furłd*cji.

Przyjęcie dm Grupy poprzedza razm*bą,* lrwmŁifikaeyjr-la z *CIwódcą Grr_lpy [ub

osobą ptz*z iłt*gc \łłyznae.zanąl ff \F,/ przypadleu przew*dnik*,nE psów -takż*
trening ts§tCIwy psa.

€- **tat*cznąd**yzię * przyjęciu czł*r:ka pod*jnłuj* Zarząd Fundac"ii na lvniosek
Dcw*dcy Grupy"

€"§" §t**iv:**i

Os*b* aspirując* do człcnkn§tw§ w Grupie iT}Dze z**ta{ przyjęta na okres stażu
ria pcdstxwie urnowy w*Ł*rrtariatu ŁuŁ innej urłl*wy cywiłrł*pl"=wnej zawartej z
F*ndacją,

ż. Okres st§zLł *n dCI zaxady wynnsi do '!ź rrrie*ięey; w uzasadninnych pnzypadi<ach

Zarząd Fundacji, na wrli*sek Dnwódcy §rupy, rnoze gc skrócić łub wydłużyć"

3. Warunki przyję*i* staży*ty obejmują w szczególncś*i:

1" r§żffiowę kwatifika*yjrrą z Dow*dcą Grupy;
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2" z**ow!ązani* d* udziału t,nr minimum 7aala zap\anowanych tre ningów i

*zk*leń w akresie *|ażu, chyba ze Dowódca po§t6nCIwi inaczcj;

€" el*bry st*n zdnowia, odpowi*dnią k*neiyeję fizy*eną i psychi*zną ffiraz-

mozŁiwość dojazdu na miejsca tren.neówi

Ą" zapłznanie się i ek**ptację ninie.lszegn fteg*Ł*rninu"

4. Grupa, działając pcprz§z Zarząd Fułrdacji, ffifize zaV-ańłzyć staz przed *z*s€r,i,
przyjrnując stazy§tę w paf,zet człnnkńw Lub razwiązując wspótpr**ę z w*żnych
p*wodów

5, CIsoby ponizej "l8 roku życia mogą urz*stninzyć w stażu wytącznie pc:

1. ukońezeniu 16 lat;

2. przedstawi*niu pisen"lnej egody rudzica lub łpi*ku ma prawnęg* fia udział
w treninga*ir ! *zk*teniach Grupy;

§" p*dpisaniu $fix*wywe Łcrltariatu [ub innej umowy cywiinnprawn*j prz*z

*piekuna prawnegfi oraz Fundac.!ę.

4"4. Zesp*§ przeinrodmik*pies

1" Przyjęe ie zesp*łł: przew*dnik*pi*s do Grupy rfieze nastąpić:

1 , jak* zespół z waznyrni **rf5rfikatami ratowniczymi uu nawanyn"li przez

właściwe przepisy, p0 p§zytywn*j acenie Dowódcy Grupy;

2" jnk* stażysta * z*spół w tnakcic sx!<*[erłia, cjg czasu zd*n!* egzarainów
w*wnętrznye h i uzyokania wymaganych łertjĄikałów.

ź. Kazdy zespół przewodnil<*pies przed z§tc§zeniern na egzaffiin zewnętrzny
pod iega wf;wnętrzn e m u sp rmwd zia n owi zarganizowa n e m u przez G ru pę.

§. Pies pracująei.w Grr:pi* p*winien być zdrł:wy, sccjaŁny, stabtlny psye hieznie, b€Ę

niek*ntrolowanej agresji onaz bez {ęków unienrożliwiająeych pra*ę irv warunkach
*kcji.

§" Zasady szko[eń itrenlr"lgów

5.'! " &zę*tcttiwa§* pr§§y i ceen*

1 " Z*spuły przew*dntk-pi*s u*zestni*zą w treningach terenowye h co najn"lniej r8z lł"i

tyg*dniu; starłdgrd*lvy tre ning §rupy trwa średnio od 2 do 6 godzin.

2. Kazdy przewodnikzobowiązany jest brać udxiałw *ałościtreningu, wtyi-ft w roli

p*z*rąRta 0raz w8 wspólnych *w!*z*niaeh z*spału.
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3. Zesp*ły są c"egł,łŁernie neenian6 prz§z §ow*dcę Grupy łub trer:*ra vvyznacz*łl*gs
grzęz f undację, w gzczó§óln oścl p od kąte m p cstęp ów w p asłu sze ń stwie, p ra cy
węchorłrej, prscy z*społourej i bezpi*ezeństwe.

Ą- F[ai,}iś*!, nawigatnrzy, i<ier*wcy oraz inni człnni<CIwie zespotu b!*rą udział w
treninga*h z psami e o najmni*j razw rni*siącu, aby znać r*aine mnzliwolici
z*xpnłćw i rł:etady pracy"

§. ż- fi rga n izaeja trer: i n gów

1. lnfnrn"łn*.!e r tęrnrini* i rrłi*j**i"i trełringu przek*zyw§n* §ą za prym*cą ułsta[nn3l*łr

kangłów k*murłil<acji {np. i<nrnuinlkatfir, §ystem p*wiadnrnień, e-mai[, §M§};

kazdy *złonel< Gnupy znbowią:eny,iest potwierdzić udzi*ł zgndni* z przyjęrym

§ch€ffi]atem.

ź" Kazdy u*xe*trłik tr*nirrgł".l znbawiązany jest do:

1. pcsi*ełxrłia wyr§l*ge,"xĘ§* wyposfiżenia ms*fuistego i sprzęt1-1 d[a p*e;

2. dbania o bezpieczeństw* swoje, p*znstały*h uczestników izwierząt;

§" spru ątania po snbie i dbania o wizer*ne!< §rupy i Fł:nda*j!.

§- Pr*p*zy*je n*wrych rni*jxc treningnwych nrngą z§te§żfić w§zysfy cztcnk*w!* i

*laży,śti; pn akc*ptacji Dnwńdcy GruBy c*e ba zg}aszają*a W*{ńa§a w uzy*i<aniu

zg* d wŁa,**i c ! e Łi tę ne n u [u b rłrła ś c iw3,* h i n stytu cj i,

§.3" Zasady pre*y u p§§lTi

'l. Fsy p*dczas tr*ningu p*z**tają pod stałą l<ontraŁą przewarJnika; pnza

wyźnaczCIn ą pracą p*ru*zają się na rrr1yczy lub w i<lat*elc*jeździę.

ż. Kontakty między psar-ni *dbywają się wyłącznie za zg*ńą prov*adząc*gfi trsning i

fifi §rnyczach, pnd ści*tym nnrfz*r*m przev";nciników.

§. Za[e*n się, aby przewndrłiey p*siada{i indywidunŁne ubezBiecz*ni* §{t{W onaz Oe
CIbejm ujące szknc{y wyrządu*ł:e prpęz psa"

§ " Frowa du*n ie de§ał* c1 poszr* k§włavrrezo -natcwr1 iczycFl

1. *c udziału w działaniach pCIszukiwawczo-ratowniczych wyjazdovuych dnpuszcza
się wyłączni* oxoby, |<tór* ukoń czyły 1& lat, p*sicdają nktuai.ne b*#*r,łia !"ekarsiqi*

0rau }vyffiagan* szł<*i*nia, a takze z*staty za!*łlalitiląowffne do danego w-yjazdu

przez Dnwódcę Grupy.

2, CI*łby w wieku 1*-47 lat mogą ucze§tni*zyć jedy*i* w dziaŁarzź**h

szi<ołeni*wych, ćwi*z*l=rłych i p*k*z*ch, na zasad&e h akreólonych w § 4"2 i § 4"§

§r§z pe uzy*kani* piserurnejzgody radzi*a lub apiekun§ prawneg§,

Wdu"



3" Mininra[ną *b*adę asobałvą zespołu wyjazdnweg§ §raz wyr,!"l§gi *o do kwatlfikacji

i wyp csn ż* n i a u sta lg Dow ó łła ar uv4, uwzgŁęd n iają c wytyezn * wła ściwy*h słuzb
ispecyfikę dz!atgń

&. Współpraca zinnymi grupami poszr.lkiwawcza-ratawni*zyrni, orgar:izacjami

społecznymi, PCK, WCIT araz podmictami K§RG odbywa się na podstawie
por*zumień i aktuałnych zasad §y§t§mu ratownlczego,

§. §przęt i ł"łl"ządzerłia wy§<CIrzy§ty,-rd§ne w ejzicłania*Łł prszu§<i,"łlawczych są
okreśŁ*ne w odrębnyrn wykazie wyposaźenia AT§ n§§CUF Vfarszav*a,

zatwi erdzo nyrT1 przęz Zarząa Fu n d a cji "

V, Za*ady w *pó&pra*y i odpowiedzia lncr6ci

1 . eet*rtkowle Grupy dzia{*ją na zasadzi* vłspółpracy, tł",e*j*rnnego wsparcia i

o*p*wiedzialnośe i zabezpi**zeństwo swoje i innycŁ:, pamięt*ją*, że *ł.tkc*s

pojedynczego zespctu,iest sukcesem całej Grupy.

ż" *złonk*wi* i stażyśei są zobowiązani d* zge howania t*jerł:nicy inforrnac.ii

uzys!4gglr*h w związkt"l z dzi*t*nlami, w sz*zcgółncści eianyah *s*howych *sółl
z§ gi n iCI ilych, poszkod owa nych o raz i nfnrnł n rj i opera cyj nych słu ż'n.

3, l§aruszenie ninie,lszego Regutamlnu, zasac! *HĘ przepisów prawa lub dobr*g*

inrienia Fundacji maż* skutl<cwa ć:

"l. upomnienienr lub na§aną,

2. cza§§wyrn eawięszeniem,i vą, uejzia[e wr treningacŁr i rjzi*taniach,

3" rozwiąz*niern wsp*łpracy iwyk[ł.:cz*niern z Grupy* na wni*g*k Eowódcy
Grupy decyzję p***jmuj* Zarząd Fundacji.

&" F*stgn*wiełria końeowe

1 , Regu[amin wchodzi w zycie e dr:iern jeg* zatwł*rdzenia uchwałą Zarządu
FundaejiAT§ WAR§ZAWA"

2" Zmiany Regularninu wynxag*ją formy pisemnej i uchwały Z*rrąd* Fundałjl; m§gĘ

być dml<cnryw6n* z inic.iatyw,gZarząda [uLi na wniCIsek Dowódcy Grupy"

3" Każdy człnrrek i §taży§te AT§ RE§e U§',.Ą/e;"sz*w'a j*st ze b*więz*ny zcpoznaĆ się z

tie*cią R*guŁar::inu sr&z złaźyć pisemn* oświadczenie o jego akce pta*ji,

p rze c h c,+lłpzua n G w ri * ku g,ł: e nta cj i F u n d a cj i.

FUNDAOA ATS WARSZAWA
ul. Stanisława Barei 5, loP- 70

03.,l 41 Warlzlwa
KRS:0O0'l179182

REGON: 5420ĄĄ41 NlP: 5243O431 01
Tel: +48 733 73ó 959

c-mail: kontakt3fu nda cJa rts,pl
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